1.1.

2.1.

3.1.

3.2.

3.3.

Lauksaimniecibas pakalpojumu kooperativa sabiedriba ,,Agrario”
STATUTI
(jauna redakcija)
1. Nosaukums.

Sabiedribas nosaukums ir Lauksaimniecibas pakalpojumu kooperativa sabiedriba
”Agrario”.

2. Juridiska adrese.

Sabiedribas juridiska adrese ir: Spodribas iela 6A, Dobele, Dobeles novads, LV 3701.

3. Darbibas mérki un uzdevumi.

Sabiedribas darbibas merkis ir veicinat graudu audz&taju sadarbibu, lai giitu lielaku
ienakumu no lauksaimnieciskas darbibas, izmantojot efektivaku Iidzeklu
apsaimniekoSanu un starptautiskas sadarbibas iespgjas.

Sabiedribas uzdevumi ir sniegt Sabiedribas biedriem $adus pakalpojumus:

3.2.1. nodros$inat un organiz&t Sabiedribas biedru sarazoto graudu realizaciju;

3.2.2. nodrosinat un organiz&t mineralméslu un seklas tirdzniecibu;

3.2.3. nodros$inat un organiz&t agronoma un gramatveza maksas konsultacijas;

3.2.4. iznomat Sabiedribas IpaSuma eso$o zemi labibas audzesanai;

3.2.5. nodrosinat aizdevumus Sabiedribas biedriem no Sabiedribas lidzekliem pret

kilu;
3.2.6. nodrosinat iesp&ju izmantot starptautiskos tirdzniecibas tiklus un tirgus.

Darbibas veidi atbilstosi NACE klasifikatoram:

46.12. Degvielas, riidas, metala un riipniecisko kimikaliju vielu vairumtirdzniecibas
starpnieku darbiba,

46.18 Cita veida 1pasu precu vairumtirdzniecibas starpnieku darbiba,

46.21 Graudu, seklu, neapstradatas tabakas un lopbaribas vairumtirdznieciba,
46.61 Lauksaimniecibas masinu, iekartu un to piederumu vairumtirdznieciba,
46.75 Kimisko vielu vairumtirdznieciba,

46.90 Nespecializéta vairumtirdznieciba,

49.41 Kravu parvadajumi pa autoceliem,

52.24 Kravu iekrau$ana un izkrausana,

52.10 Uzglabasana un noliktavu saimnieciba,

68.10 Sava nekustama ipaSuma pirkSana un pardosana,

68.20. Sava vai nomata nekustama Tpasuma iziréSana un parvaldiSana,

68.32 Nekustama 1paSuma parvaldiSana par atlidzibu vai uz liguma pamata,
99.00 Arpusteritorialo organizaciju un institiiciju darbiba.
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4. Juridiskais statuss
4.1. Sabiedriba ir juridiska persona.
4.2. Sabiedriba nav komersants.

5. Biedru un biedru kandidatu uznemsanas, izstasanas, izslégS§anas, ka ari balsstiesibu
legiisanas vai zaudéSanas noteikumi
5.1. . Par Sabiedribas biedriem var biit personas, kuras izdarfjuSas ieguldijumu Sabiedribas

pamatkapitala statiitos noteiktaja kartiba, ka ari veic citus statiitos un Sabiedribas
lémumos noteiktos maksajumus, atzist un pilda Sabiedribas Statiitus. Sabiedribas
biedrs izmanto sabiedribas pakalpojumus.

5.2. Persona, kas vélas iestaties Sabiedriba un klut par tas biedru, iesniedz Sabiedribas
valdei rakstveida pieteikumu, divu biedru rakstiskas rekomendacijas, un nokarto ar
iestasanos saistitos maksajumus, ka ar1 izdara ieguldijumus sabiedribas pamatkapitala
un norada nepiecieSamas zinas.

5.3. Biedra tiesibas un pienakumi ir spéka ar bridi, kad biedru kopsapulce (pilnvaroto
sapulce) ir apstiprinajusi valdes lémumu par biedra uznemsanu.

5.4. Katram Sabiedribas biedram biedru kopsapulcé ir viena balss, neatkarigi no
ieguldijumu apjoma.

5.5. Tiesibas izslégt biedru no Sabiedribas ir valdei, piepemot 1€mumu par biedra
izslégSanu.

5.6. Leémumu par izslégSanu, biedram ir tiesibas parstidzet biedru kopsapulcei (pilnvaroto
sapulcei), kuras l1@émums ir galigs. Ja lémumu par izslégSanu ir pienémusi biedru
kopsapulce (pilnvaroto sapulce), tas Iémums nav parsiidzams.

5.7. Par Sabiedribas biedru kandidatu var biit personas, kuras izmanto Sabiedribas
pakalpojumus, ir lauksaimniecibas produkcijas razotajs, atzist un pilda Sabiedribas statiitus
un ir izdarfjuSas ieguldijumu Sabiedribas pamatkapitala statiitos noteiktaja kartiba, ka ar1
veic citus statiitos un Sabiedribas 1émumos noteiktos maksajumus, kas attiecas uz biedru
kandidatu.

5.8. Persona, kas vélas iestaties Sabiedriba un kliit par tas biedru kandidatu , iesniedz
Sabiedribas valdei rakstveida pieteikumu, divu biedru rakstiskas rekomendacijas, un
nokarto ar iestaSanos saistitos maksajumus, ka ari izdara ieguldijumus sabiedribas
pamatkapitala un norada nepiecieSamas zinas.

5.9. Biedru kandidata tiesibas un pienakumi ir speka ar bridi, kad biedru kopsapulce
(pilnvaroto sapulce) ir apstiprinajusi valdes 1€mumu par biedru kandidata uznemsanu.

5.10. Sabiedribas biedru kandidatam kopsapulc@ nav balsstiesibu.

5.11 .Tiesibas izslégt biedru kandidatu no Sabiedribas ir valdei, pienemot 1€mumu par
biedru kandidata izslégSanu.



5.12. Lemumu par izslégSanu, biedru kandidatam ir tiesibas parsiidzeét biedru kopsapulcei
(pilnvaroto sapulcei), kuras lémums ir galigs. Ja l@mumu par izslégsanu ir pien€musi biedru
kopsapulcg (pilnvaroto sapulcg), tas Iémums nav parsiidzams.

6. Biedru un biedru kandidatu tiesibas un pienakumi.

6.1. Papildus likuma noteiktajam, Sabiedribas biedriem ir Sadas tiesibas:
6.1.1. piedalities sabiedribas darbiba un parvaldg;

6.1.2. izmantot sabiedribas biedram paredzetos atvieglojumus un prieksrocibas;
6.1.3. rikoties ar savam pajam likuma un statiitos noteiktaja kartiba;

6.1.4. sapemt dividendes vai pelnas atmaksu statiitos paredz&taja apméra un kartiba;
6.1.5. sapemt no sabiedribas informaciju jebkura ar tas darbibu saistita jautajuma;
6.1.6. izstaties no sabiedribas likuma un statiitos paredzetaja kartiba.

6.2. Sabiedribas biedriem ir pienakums:
6.2.1. pildit sabiedribas statiitos paredzEtos pienakumus un Valdes un revidenta
lemumus;

6.2.2. katru gadu Iidz 30.janvarim iesniegt Deklaraciju par planoto nododamo graudu
un rapSa se€klu daudzumu, planoto apmaksas grafiku, ka ar planoto mineralméslu,
seklu un augu aizsardzibas lidzek]u iegades apjomu no Sabiedribas. Deklaréta
planota nododamo graudu un rapSu séklu daudzuma piegade kooperativa biedriem
ir saistoSa, jo pamatojoties uz iesniegto Deklaraciju tiek slégti eksporta ligumi.

6.2.3. savlaicigi izpildit saistibas, kas attiecas uz sanemto pakalpojumu apjomu, ka ar1
uz mantisko un finansialo Iidzdalibu Sabiedribas darbiba;

6.2.4. katru gadu nopirkt vismaz 4 (Cetras) pajas;

6.2.5. saudzét sabiedribas mantu, ka ari zinot valdei vai revidentam par konstatéto
mantas izsaimniekoSanu vai nesaimniecisku ricibu un veikt attiecigus pasakumus
$adu parkapumu noveérSanai.

6.3. Sabiedribas biedru kandidatiem ir $adas tiesibas:

6.3.1. .izmantot sabiedribas biedram paredzétos atvieglojumus un priekSrocibas;
6.3.2. rikoties ar savam pajam likuma un stattitos noteiktaja kartiba;
6.3.3. sanemt no sabiedribas informaciju jebkura ar tas darbibu saistita jautajuma;

6.3.4. izstaties no sabiedribas likuma un stattitos paredzetaja kartiba.
6.4. Sabiedribas biedru kandidatiem ir pienakums:
6.4.1. pildit sabiedribas statiitos paredz€tos pienakumus un valdes un revidenta
l[emumus;

6.4.2. katru gadu Iidz 30.janvarim iesniegt Deklaraciju par planoto nododamo graudu
un rapSa seklu daudzumu, planoto apmaksas grafiku, ka ari planoto
mineralméslu, seéklu un augu aizsardzibas lidzeklu iegades apjomu no
Sabiedribas. Deklaréta planota nododamo graudu un rapSu s€klu daudzuma
piegade kooperativa biedriem ir saistoSa, jo pamatojoties uz iesniegto
Deklaraciju tiek slégti eksporta ligumi.
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6.4.3. savlaicigi izpildit saistibas, kas attiecas uz sanemto pakalpojumu apjomu, ka ari
uz mantisko un finansialo lidzdalibu Sabiedribas darbiba;

6.4.4. nopirkt vismaz 1 (vienu) paju;

6.4.5. saudz@&t sabiedribas mantu, ka ar zinot valdei vai revidentam par konstatéto

mantas izsaimnieko$anu vai nesaimniecisku ricibu un veikt attiecigus pasakumus $adu

parkapumu novérSanai.

7. Biedru kopsapulce, pilnvaroto sapulce un pilnvaroto ievélésanas sapulce.

7.1. Sabiedribas augstaka parvaldes institiicija ir kooperativas sabiedribas biedru
kopsapulce.

7.2. Ja Sabiedribas biedru skaits parsniedz 50, biedru kopsapulci var aizstat Pilnvaroto
sapulce.

7.3. Ja Sabiedribas biedru skaits parsniedz 500, tad biedru Pilnvaroto sapulcei ir visas
Sabiedribu darbibu regul&josajos normativajos aktos un statiitos noteiktas biedru
kopsapulces tiesibas.

7.4. Biedru kart€jo kopsapulci (pilnvaroto sapulci) sasauc valde katru gadu ne vélak ka
Cetrus meneSus péc  saimnieciskas  darbibas gada  beigam, bet, ja
Sabiedribas darbibas apjoms parsniedz Gada parskatu likuma 24.panta otraja dala
mingtos kriterijus, — ne vélak ka septinus ménesus pec saimnieciskas darbibas gada
beigam.

7.5. Valde izzino biedru kopsapulces, pilnvaroto sapulces vai pilnvaroto ievéléSanas
sapulces laiku, vietu un darba kartibu ne vélak ka 20 (divdesmit) darba dienas pirms
sapulces.

7.6. Sapulce tiek izzinota rakstiski, nostitot biedram v@stuli pa pastu uz vina noradito adresi
vai elektronisku véstuli uz vina noradito elektroniska pasta adresi.

7.7. Pazinojuma par kopsapulces sasaukSanu janorada kopsapulces sasaukSanas vieta un
laiks, dienas kartiba, ka ar1 persona, pie kuras var iepazities ar kopsapulces
materialiem.

7.8. Arkartas biedru kopsapulces (pilnvaroto sapulces) sasauk$anu var pieprasit viena
desmitdala biedru, treSdala pilnvaroto vai revidents, rakstiski iesniedzot valdei attieciga
skaita biedru vai pilnvaroto parakstitu vestuli.

7.9. Sapulcg izskatamie jautajumi tiek iesniegti $ada kartiba:

7.9.1. valde biedru kopsapulcé (pilnvaroto sapulc€) izskatamos jautajumus apstiprina
ar |émumu pirms sapulces izzinoSanas;

7.9.2. biedri un pilnvarotie var iesniegt biedru kopsapulce (pilnvaroto sapulc®)
izskatamos jautajumus ne velak ka 7 darba dienas pirms sapulces sasaukSanas;
uzsakot biedru kopsapulci (pilnvaroto sapulci) tiek atklati balsots par ierosinata
jautajuma ieklauSanu sapulces darba kartiba.

7.10. Vienigi biedru kopsapulces (pilnvaroto sapulces) kompetence ir $adi jautajumi:
7.10.1. ievelet un atsaukt pilnvarotos, kuri pilnvaroto sapulcé ir tiesigi biedru
kompetencé esoSos jautajumus;



7.10.2. ievelet un atsaukt valdes loceklus, revizijas revidentu un likvidacijas komisijas
loceklus;

7.10.3. noteikt atlidzibas lielumu valdes locekliem, revidentam un likvidacijas komisijas
locekliem;

7.10.4. noteikt izmainas valdes loceklu parstavibas tiesibas.

7.11. Vienigi biedru kopsapulces (pilnvaroto sapulces) kompetence ir $adi jautajumi:

7.11.1. p&c valdes un revidenta zinojuma izskatit un apstiprinat aizvadita saimnieciskas

darbibas gada parskatu;

7.11.2. apstiprinat valdes sagatavoto sabiedribas budZetu un kartéja gada darbibas

planu;

7.11.3. noteikt iestasanas maksas un biedra naudas lielumu;

7.11.4. izskatit sudzibas par valdes [emumiem;

7.11.5. izlemt jautajumus, kas saistiti ar sabiedribas reorganizaciju vai likvidaciju;

7.11.6. izlemt jautajumu par sabiedribas statlitu grozisanu,

7.11.7. sadalit ieprieks$€ja saimnieciskas darbibas gada pelpu un noteikt zaudgumu

segSanas kartibu;

7.11.8. saskana ar normativajiem aktiem apstiprinat un grozit valdes, revidenta un

likvidacijas komisijas darbibas nolikumus;

7.11.9. parstavét sabiedribu tiesa ar tas pilnvarotas personas starpniecibu visas

Sabiedribas celtajas prasibas pret valdes locekliem, ka ar valdes celtajas prasibas pret

Sabiedribu.

7.12. Kopsapulce (pilnvaroto sapulc€) katram Sabiedribas biedram neatkarigi no vipam
piederoso paju skaita ir viena balss.

7.13. Biedrs savas balss tiesibas var nodot citam, iesniedzot sapulces protokolistam
rakstisku pilnvaru ne vélak ka vienu dienu pirms biedru kopsapulces sakuma.

7.14. Pilnvarotie savas balss tiesibas parpilnvarot nedrikst.

7.15. Biedriem, kuri ne vélak ka divas dienas pirms biedru kopsapulces (pilnvaroto
sapulces) nav nokartojusi kooperativas sabiedribas statiitos un kopsapulces (pilnvaroto
sapulces) [émumos noteiktas saistibas, kopsapulce (pilnvaroto sapulc€) nav balsstiesibu, un
vinus nevar ievélet Sabiedribas parvaldes un revizijas institiicijas.

7.16. Biedru kopsapulci (pilnvaroto sapulci) vada no Sabiedribas biedru vidus ievélets
vaditajs. Par vaditaju nedrikst biit Sabiedribas valdes priekssédétajs, vinpa vietnieks un
revidents.

7.17. Biedru kopsapulce (pilnvaroto sapulce), ir tiesiga, ja taja parstavéta vairak neka puse
no balsstiesigajiem biedriem.

7.18. Biedru kopsapulce (pilnvaroto sapulce) pienem I€mumus, atklati balsojot, iznemot
gadfjumus, kad aizklatu balsoSanu pieprasa ne mazak ka viena desmitdala klatesoSo
balsstiesigo biedru.

7.19. Biedru kopsapulce (pilnvaroto sapulce) pienem l€émumus ar vienkarSu klatesoSo
biedru balsu vairakumu. Ja balsu skaits ir vienads, tad iz§kirosa ir sapulces vaditaja balss.

7.20. Biedru kopsapulce (pilnvaroto sapulce) aizklati balso par $adiem jautajumiem:
7.20.1. ievelot vai atcelot valdes priekssédetaju;
7.20.2. ievelot vai atcelot valdes loceklus;
7.20.3. ievelot vai atcelot revidentu;



7.20.4. ievelot vai atcelot likvidacijas komisiju.

7.21. Ar divu tresdalu balsu vairakumu ir japienem $adi Iémumi:
7.21.1. javeic grozijumus Sabiedribas statiitos;
7.21.2. japienem lémumu par kooperativas sabiedribas reorganizaciju vai darbibas
izbeigSanu.

8. Pilnvaroto personu izvirziSanas un ievéleésanas kartiba.

8.1. Likuma noteikto jautajumu lemsanai, Sabiedribas biedru kopsapulCu starplaikos, var
tikt sasaukta pilnvaroto sapulce.

8.2. Pilnvaroto skaits nedrikst biit mazaks par 5.

8.3. Parstavibas normas - viens pilnvarotais var parstavét ne vairak ka:
8.3.1. 10 biedrus — Iidz 100 biedru kopskaitam;
8.3.2. 20 biedrus — no 201 Iidz 400 biedru kopskaitam;
8.3.3. 30 biedrus - no 401 lidz 600 biedru kopskaitam;
8.3.4. 40 biedrus — no 601 Iidz 1000 biedru kopskaitam;

8.3.5. 50 biedrus — virs 1001 biedra kopskaitam.

8.4. Pilnvarotos izvirza valde un ievél biedru kopsapulce, pirms tam izlemjot par Pilnvaroto
ieveleSanas kartibu.

8.5. Pilnvarotos sapulce ievél, balsojot par katru pilnvaroto atseviski.

8.6. Ja kads no pilnvarotajiem netiek ievelEts, no attiecigas biedru grupas tiek izvirzits jauns
kandidats.

8.7. Pilnvaroto pilnvaru termins ir 3 gadi.

9. Valde
9.1. Sabiedribas valde ir Sabiedribas izpildinstiticija, kas vada un parstav Sabiedribu.

9.2. Valde parzina un vada Sabiedribas lietas. Ta atbild par Sabiedribas saimniecisko
darbibu, ka arT par to, lai sabiedriba kartota gramatvediba atbilstu likumam.

9.3. Valde parvalda Sabiedribas mantu un rikojas ar tas lidzekliem atbilstosi likumiem,
Sabiedribas statiitiem un biedru kopsapulces (pilnvaroto sapulces) lemumiem.

9.4. Valde sastav no pieciem valdes locekliem.

9.5. Valdes loceklus biedru kopsapulce (pilnvaroto sapulce) ievéleé uz 3 gadiem. Valdes
priek$sédetaju no valdes loceklu vidus iecel biedru kopsapulce (pilnvaroto sapulce).

9.6. Valde ir lemttiesiga, ja tas s€de piedalas vairak neka puse valdes loceklu. Valdes sédes
protokolu paraksta visi klatesosie valdes locekl]i.
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9.7. Valde pienem lémumu ar klatesoso valdes loceklu vienkarSu balsu vairakumu. Balsim
sadaloties lidzigi, izSkiroSa ir valdes priekSsédétaja balss, bet priekssédetaja prombiitnes
laika — vina vietnieka balss.

9.8. Ja valdes loceklis nepiekrit valdes [emumam un balso pret to, vina atskirigais viedoklis
péc vina pieprasijuma ierakstams valdes seédes protokola.

9.9. Péc saimnieciskas darbibas gada nosléguma valde par savu darbibu sniedz zinojumu
biedru kopsapulcei (pilnvaroto sapulcei). Zinojuma ta atspogulo saimnieciskas darbibas
rezultatus, planoto saimnieciskas darbibas politiku nakamaja saimnieciskas darbibas gada
un citus ar kooperativas sabiedribas darbibu saistitus biitiskus jautajumus.

9.10. Valdes priekSseédétajam ir tiesibas parstavet Sabiedribu atseviski.
9.11. Valdes locekliem ir tiesibas parstavet sabiedribu kopa ar vél vienu valdes locekli.

9.12. Valdei ir nepieciesama biedru kopsapulces (pilnvaroto sapulces) piekriSana $adu
lémumu pienemsanai:

9.12.1. tadu aizdevumu izsniegSana, kuri nav saistiti ar kooperativas sabiedribas parasto
saimniecisko darbibu;
9.12.2. jaunu darbibas veidu uzsakSana, ka ar1 esoSo darbibas veidu izbeigSana.
9.13. Valdes un administrativo funkciju darbibas nodro$inasanai tiek nodaliti 1,5 % no
Sabiedribas apgrozijuma.

10. Pamatkapitals, rezerves kapitals un citi kapitali.

10.1. Sabiedribas pamatkapitala minimalais lieclums ir EUR 4500.00 (Cetri tuikstosi pieci
simti euro).

10.2. Sabiedribas pamatkapitals tiek palielinats ieguldot pajas.

10.3. Pamatkapitals var tikt samazinats, dz&Sot pajas $ada kartiba: biedrs var pardot pajas
atpakal kooperativam, kas dze$ pajas un izmaksa biedram atlidzibu 1 (viena) gada laika péc
kartgja gada parskata sastadiSanas. Ja dz€Samo paju apjoms parsniedz 10 (desmit) procentus
no pamatkapitala apjoma, tad paju atpirkSanas terminu valde ir tiesiga pagarinat lidz 3 (tris)
gadiem;

10.4. Sabiedriba veido:

10.4.1. rezerves kapitalu, ko izmanto zaud€jumu segsanai, to veido:
10.4.1.1.iestasanas maksa;
10.4.1.2.neiznemtas dividendes un pajas.
10.4.2. kapitalu Sabiedribas biedru izglitosanai;
10.4.3. kapitalu jaunu kooperativo biedribu un komersantu dibinasanai;
10.4.4. kapitalu lauksaimnieciba izmantojama zemes iegadei.

10.5. Sabiedriba ar biedru kopsapulces (pilnvaroto sapulces) 1€mumu var izveidot citus
kapitalus, kurus izmanto 1émuma noteiktiem mérkiem.

11. Pajas.
11.1. Sabiedriba ir $adas pajas : pamatpajas un papildpajas.
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11.2. Vienas Sabiedribas pajas nominalvértiba ir EUR 375.00 (tris simti septindesmit pieci
euro);

11.3. Pajas var iemaksat tikai nauda. Pamatpaju skaitu var palielinat ar parpalikuma
pieskaitijumiem vai iemaksam nauda pilnas pajas apjoma.

11.4. Sabiedribas biedra maksimalais paju skaits nav noteikts, bet balsstiesibas iegtiSanai
minimalais pamatpaju skaits ir 4. Biedram, kuram ir tikai papildpajas, balsstiesibas nav.

11.5. Ja pajas netieck apmaksatas euro, bet cita valita, tad samaksas apmeérs tiek noteikts
ekvivalents nor€kinu diena Latvijas Bankas noteiktajam valttas kursam.

11.6. Biedram ir tiesibas pardot un davinat savas pajas tikai citiem Sabiedribas biedriem, un
tikai tad, ja biedrs pirms tam ir nokartojis visas savas saistibas pret Sabiedribu.

11.7. Par paju pardoSanu un davinasanu 5 (piecu) darba dienu laika japazino Sabiedribas
valdei, kas izdara attiecigu ierakstu Sabiedribas biedru registra.

11.8. Tiesibas uz dividendi biedrs iegiist ar bridi, kad par pajas piederibu izdarits ieraksts
Sabiedribas biedru registra.

12. Iestasanas maksa.
12.1. Testasanas maksa ir EUR 100.00 (viens simts euro).
13. Pelnas sadales un zaudéjumu segSanas kartiba.
13.1. Parskata gada sakums ir 1.janijs, bet parskata gada beigas — 31.maijs.

13.2. Pelnas atlikums péc nodoklu nomaksas tiek sadalits $ada kartiba:

13.2.1. rezerves kapitala veidoSanai — veido lidz sasniedz 20% no pamatkapitala;

13.2.2. citu kapitalu veidoSanai:
13.2.2.1. kapitals Sabiedribas biedru izglitoSanai 5% (pieci procenti) no
parpalikuma;
13.2.2.2. kapitals jaunu kooperativo biedribu un komersantu dibinasanai 5% (pieci
procenti) no parpalikuma;
13.2.2.3. kapitals lauksaimnieciba izmantojama zemes iegadei vismaz 20%
(divdesmit procenti).

13.2.3. parpalikuma atmaksai statiitos noteiktaja kartiba un atbilstosi biedru kopsapulces

(pilnvaroto sapulces) léemumam.

13.3. Par kartibu, kada atmaksajams parpalikums, lemj biedru kopsapulce (Pilnvaroto
sapulce).

Par izmaksajamo dividenzu apméru biedriem, kuru ipaSuma ir papildpajas, lemj
Sabiedribas valde.

13.4. Parpalikumu Sabiedribas biedriem sadala divas dala, nosakot, ka:
13.4.1. pirmo dalu nosaka proporcionali katra biedra finansialajam apgrozijumam gada

laika;
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13.4.2. otro dalu aprékina no LPKS , Agrario” klientu finan$u darjjumiem un
investicijam gada laika, sadalot biedriem proporcionali to ieguldijuma (iemaksato paju)
vertibai.

13.5. Par zaud&jumu segSanu lem;j biedru kopsapulce (pilnvaroto sapulce) likuma noteiktaja
kartiba.

14. Revizijas institiicija
14.1. Sabiedribas darbibu uzrauga revidents.
14.2. Sabiedribas revidentu uz 3 gadiem ievel Sabiedribas biedru kopsapulce.

14.3. Revidenta uzdevumi ir $adi:
14.3.1. pastavigi kontrolét valdes darbibu un raudzities, lai Sabiedriba darbotos saskana
ar likumiem, statiitiem un biedru kopsapulces (pilnvaroto sapulces) [émumiem;
14.3.2. izvertet valdes iesniegto saimnieciskas darbibas gada parskatu, budzeta projektu,
ka arT valdes priekslikumus par pelnpas sadali un sniegt savu atzinumu par tiem valdei un
biedru kopsapulcei (pilnvaroto sapulcei);
14.3.3. izskatit 1€mumu projektus visos jautdjumos, kas ir biedru kopsapulces
(pilnvaroto sapulces) kompetencé vai kas péc valdes ierosinajuma ir ieteikti
apsprieSanai biedru kopsapulc€ (pilnvaroto sapulc€), un sniegt savu atzinumu par tiem
valdei un biedru kopsapulcei (pilnvaroto sapulcei).

14.4. Revidentam ir $adas tiesibas:
14.4.1. jebkura laika pieprasit no valdes parskatu par Sabiedribas darbibu;
14.4.2. parbaudit Sabiedribas registrus un dokumentus, ka ari kasi, veértspapirus, preces,
izejvielas un citu mantu;
14.4.3. iesniegt biedru kopsapulcei (pilnvaroto sapulcei) zinojumu, kura noverteta
sabiedribas darbiba un valdes zinojums, ka arT izteikt priekSlikumus par sabiedribas
darbibas uzlaboSanu.

15. Sabiedribas reorganizacijas un likvidacijas kartiba.
15.1. Sabiedriba var tikt reorganizeta vai likvidéta likuma noteiktaja kartiba.

15.2. Uz Sabiedribas likvidacijas komisijas darbibu ir attiecinami visi tie pasi noteikumi,
kas piemérojami valdes darbibai.



